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ACCORDO DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA PER L'APPLICAZIONE DEI C.C.N.L. 16/10/2008 e 12/03/2009

Biennio 2009-2010

Il giorno 24 luglio 2009 alle ore 11.00 presso la Direzione Amministrativa ha avuto luogo l’incontro  tra la delegazione di parte pubblica rappresentata da:

Prof. Giuseppe FAITA 
…………………………..
Dr. Giovanni COLUCCI
…………………………..
e la Delegazione di parte sindacale rappresentata da

le Rappresentanze Sindacali Unitarie:


…………………………..
ed i rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali:

C.I.S.L. Università 
………………………….
F.L.C. - C.G.I.L.
………………………….
U.I.L. – P.A.
………………………….
R.d.B.-CUB
………………………….
Le parti approvano la tabella allegata relativa alla costituzione dei fondi artt. 87 e 90 CCNL 16/10/08, fondi per le progressioni economiche e per la produttività collettiva ed individuale e per la retribuzione di posizione e di risultato del personale della categoria elevate professionalità, che ammontano complessivamente  €1.915.274,93 – 

Il predetto importo viene ridotto, come previsto dall’67 c. 5 del DL n. 112/2008 convertito con la L 133/08, ad un valore pari al 90% di quello destinato al trattamento accessorio dell’anno 2004, ed ammonta pertanto ad € 1.730.700,00, somma già allocata a tale scopo dal Consiglio di Amministrazione in sede di bilancio di previsione in data 22/12/2008, senza alcuna risorsa aggiuntiva.
Le parti concordano la seguente suddivisione delle risorse disponili tra i diversi istituti contrattualmente previsti per il biennio 2009-2010:
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Le parti concordano nel mantenere, per l’anno 2009, per ciascun istituto, salvo diversa ed esplicita disposizione, la metodologia di applicazione adottata nell’ultimo accordo, riservandosi eventuali modifiche per l’anno 2010. Tutti gli eventuali residui dell'applicazione dell'accordo annuale confluiranno nelle risorse destinate alle PEO per il medesimo anno. Ogni eventuale modifica sarà comunicata preventivamente al Collegio dei Revisori al fine di acquisirne preventivamente parere positivo.

Le parti altresì concordano, per quanto concerne l’istituto delle PEO, di dare decorrenza al 1° gennaio 2009 (PEO 2009) e al 1° gennaio 2010 (PEO 2010) come previsto dall’art. 79, comma 2, CCNL 16/10/2008. L’accesso alle PEO, nei limiti delle risorse disponibili, avverrà tramite opportuna procedura selettiva da definirsi. 

In ultimo le parti concordano che, qualora provvedimenti ministeriali permettano la reintegrazione del fondo, anche alla luce della minore quantità di risorse destinata al trattamento accessorio rispetto all’importo derivante dall’applicazione del nuovo CCNL, si definirà la destinazione delle risorse liberate attraverso un accordo integrativo, che tenga conto di eventuali vincoli normativi di destinazione.

Tipologia





2008





2009





2010





art. 91, c1 (mappatura)





art. 91, c3 (metodologia ACG)





art. 88, c2, a) (PEO)





202.000





97.700





120.700





art. 88, c2, c) (rischio ecc.)





165.000





160.000





160.000





art. 88, c2, d) (progetti)





75.000





0





0





art.88 c2 f)= 564 € a.l. dipendente





530.000





540.000





530.000





art. 90 (ind. Posiz. E ris. EP)





440.000





460.000





470.000





art. 86 (lavoro straordinario)





181.000





163.000





160.000





Totale





1.923.000





1.730.700





1.730.700





330.000





310.000





290.000
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